
議案及び議事の概要 

 

 

第４５号議案 議事録の承認について 

・ 令和６年７月１１日開催の会議の議事録について審議し、原案どおり可決（承認）。 

 

第４６号議案 令和６年度奈良県職員社会人採用試験（技術系分野）【春実施】最終合格 

者の決定について 

・ 以下のとおり、第２次試験受験者数について確認した上、 

・ 第２次試験の合格決定基準案について審議し、原案どおり可決（最終合格者を決定。） 

試験職種 試験分野 
第１次試験 

 合格者数（人） 

第２次試験 

 受験者数（人） 

最終合格者数 

（人） 

総合職 

総合土木 １ ０ ０ 

建築 １ １ １ 

機械 ３ ３ ３ 

合計 ５ ４ ４ 

 

第４７号議案 令和６年度奈良県警察官（第１回）採用試験最終合格者の決定について 

・ 以下のとおり、第２次試験受験者数について確認した上、 

・ 最終合格者の決定基準案について審議し、原案どおり可決（最終合格者を決定）。 

試験職種 
第１次試験 

合格者数（人） 

第２次試験 

受験者数（人） 

最終合格者数

（人） 

警察官Ａ（男性） ８５ ８２ ５１ 

警察官Ａ（女性） ２０ １９ ８ 

 

第４８号議案 通勤手当に関する規則の一部を改正する規則について 

第４９号議案 通勤手当の運用についての一部改正について 

・ 令和６年８月から奈良交通株式会社の金額式定期券 CI-CA plus の団体割引制度が

導入されることに伴う規定の整備 

・ 当該団体割引定期券は、通勤手当の支給単位期間を１ヶ月とする規定を追加するこ 

 と 

・ 金額式定期券 CI-CA plusの金額で通勤手当を支給する場合がなくなるため、通勤手 

当の運賃相当額の定めや返納に係る規定において、金額式定期券 CI-CA plusに関する 

規定を削除すること 

・ 令和６年８月１日から施行すること 

 について審議し、原案どおり可決。 

 

第７号報告 奈良県警察職員（化学検査鑑定職員、心理カウンセラー、物理検査鑑定職員）

採用選考試験の実施結果について 



・ 警察本部が実施した奈良県警察職員採用選考試験（専門試験（化学検査鑑定職員、

物理検査鑑定職員のみ）、論文試験、口述試験）の結果について報告があった。 

 

以上 

 


