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機械装置等を使用して木材加工や組立等さまざまな業務に対応できる人材

コミュニケーション能力があり、向上心を持った人材
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元気よく笑顔で自己アピールをしてください。
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企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 E 製造業
事業所名 株式会社萩原 https://www.k-hagiwara.co.jp

所在地 奈良県 桜井市 高田２４６ 電話番号

企業の写真スペース 企業のアピールポイント

 当社は昭和４１年に創業以来、木製キャビネットを中心
とした木材加工製品を市場に提供しているが、その時々
のお客様の様々なニーズに対応することで多くの木工加
工技術の蓄積を実現するともに、製品の品質には一切
の妥協を許さずに取り組んできている。
 近年では、これらの木工加工技術および当社の品質に
対する取組みが認められ、パナソニック等大手のメー
カーからの引き合いが増加してきており、それに伴い当
社の売上高も年々増加傾向にある。さらに、平成30年に
は第２工場を取得し、取引拡大に伴う生産増に対応する
とともに安定した受注に支えられている。

データ更新日 2025/4/28

求める人物像など
（重視項目）

従業員数

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

60人（男43人、女17人）

採用予定職種 木製キャビネットの加工・組立

仕事の内容
木製材料のカットや穴あけなどの加工
洗面台の完成品組立

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　製造機械の取り扱いに精通しオペレーターとしてほぼ一人前となっている

(10年後) 複数のラインにおいて加工・組立ができる多能工人材として他の従業員をリードする社員

採用生徒の近況
や離職状況

採用されて７年が過ぎ、仕事に慣れて順調に仕事をこなし活躍している。令和４年１名採用。

高校生に望むこと
職場見学も実施していますので事前にご覧頂き雰囲気を確かめてください。
わからないことはどんどん聞いてください。

補足事項 通常１時間程度の残業があります。転勤はありません。無料駐車場完備

面　接

アドバイス

個人 ２０分程度 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 製造

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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