
マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）     だいやせいやく　ならこうじょう 企業サイトＵＲＬ

業種 Ｅ製造業
事業所名   ダイヤ製薬株式会社　奈良工場 https://www.dia-pharma.com

求める人物像など
（重視項目）

ものづくりにこだわり、スキルアップに積極的に取り組める人。

周りの状況を見ながら目配り、気配りができる人。

従業員数

所在地 奈良県 高市郡 高取町越智129-2 電話番号 0745-65-6000

なかったものを創る　ダイヤ製薬の「貼る」テクノロジー。

　弊社は、1948年創業以来医薬品や化粧品等を製造、販売してい
る製薬会社です。2002年、高取町に奈良工場を開設し、主に、冷却
シートや毛穴パック、目もと用マスクの製造を行い、地域の発展に
貢献しております。
　最近は、最新鋭の大型設備を導入し、生産性の向上、コスト削減
にも成功しております。
　冷却シートは、街のドラックストアでよく見かけることがあると思い
ます。「これ 自分が作ったものだ」と、自信をもって、ものづくり
の素晴らしさを、みんなで共有し、実感しながら、よりよい製品を
作っています。
　20代や30代の若い社員が多く活躍し、話しやすく溶け込みやすい
雰囲気の職場です。年1回の社員旅行も楽しみの一つです。
　新工場建設予定もあり、ものづくりに興味のある方、是非御応募く
ださい。

データ更新日 2025/4/30

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　　全ラインの基本的技術を習得し、トラブルにも対応、処理ができる人材になっていただきたい。

(10年後)　管理者として製造工程全体を把握し、どんな事にも対応、処理、指示ができる。部下の指導、育成ができる。

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

16人（男6人、女10人）

採用予定職種 製造機械オペレーター、製造工程職

仕事の内容 冷却シート、毛穴パック、目もと用マスク等の各製造ラインでの業務、機械オペレーター作業

採用生徒の近況
や離職状況

入社１～２年目の社員は仕事内容をしっかりと学びながら頑張っている。また３～５年目の先輩社員も日々の仕事のスキル
アップに励んでいる。

高校生に望むこと ものづくりに興味をもち、個人のスキルアップに努力できる方。　応募前工場見学も実施しています。

補足事項 労働条件や賃金、休日、福利厚生の詳細は、求人票を参照してください。

面　接

アドバイス

個人 20分～30分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 製造

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ 高校生活 日常生活

大きな声でハキハキと面接官に答えて下さい。

筆　記

アドバイス

(一般常識)

　　　　簡単な問題(国語)

(数学)

(英語)

その他
高取町内に、約9,000坪の敷地に3階建ての新奈良工場が計画中です。

なし

(作文) なし

(その他) なし

適性検査
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