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ありのままの姿でかまいません。

なし

事前に用意する必要はありません。

事前に用意する必要はありません。

なし

テーマに沿って自分のエピソードを記載して下さい。

なし

筆記検査あり。

なし

データ更新日 2025/4/22

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 D 建設業
事業所名

所在地 奈良県 橿原市 　　曽我町352-4 電話番号 0744-22-3800

build 　～つくるその先に価値を～

　建てるプロとして、きれいにつくるのは当たり前。大切なのはその先
に、どんな価値を提供できるかです。モノづくりの根底を支えるのは、
お客様の未来によりそう「人間力」と、思いを実現させる「技術力」。一
つひとつの過程に心をこめる、妥協をしない、それがより良い仕事に
つながります。
　より良い仕事とは、お客様に喜んでいただくだけではなく、自分の人
生を豊かにするものでもあります。私たちは「一人一人の成長のパ
ワーを社会に循環する」そんな企業でありたいと願っています。

求める人物像など
（重視項目）

①情熱を持って主体的に挑戦し、やり抜くことのできる人②仕事を通じて自らの課題に挑戦し、やりとげることで自分を成
長させることのできる人③夢や感動を共有し、自分の喜びに変えることのできる人

従業員数

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

22人（男17人、女5人）

採用予定職種 建築・土木施工管理

仕事の内容 建築・土木の現場監督。まずは、監督の補助からはじめていただきます。

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　図面の作成、工程の管理等ができる。

(10年後)一人で最初から最後まで現場を管理することができる。

採用生徒の近況
や離職状況

過去に実績なし。

高校生に望むこと 仕事を通じて自己成長し、夢や目標を実現して下さい。

補足事項 日々、働き方改革に取り組んでいます。安心して働くことができる環境になっています。

面　接

アドバイス

個人 10～20分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 建築・土木施工管理

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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