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株式会社ネクサス

マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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面接というと堅苦しいイメージがありますが、面接に来られる際は緊張せずに、聞かれた質問に素直に答えてください。

弊社は関連会社があります。そちらが気になるという場合もお声掛けください。

0742-25-3700

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 D 建設業
事業所名 https://nexus.staba.jp/

所在地 奈良県 奈良市 　　白毫寺町835-1　大和紀寺ビル4F 電話番号

企業の写真スペース 企業のアピールポイント

私たちは多能工化された企業を目指しています。
一業種にとらわれず、自分たちで出来る業務は外注せずに
自社で行う、というのを念頭に置き、最新技術の機械などを
積極的に導入して他社との差別化を行ってきました。
会社設立から10年目とまだまだ若い企業ではありますが、
時代の変化に対応している弊社だからこそ経験できる、
習得できる資機材・技術があります。
是非私たちと時代の先進企業で一緒に働きましょう。

データ更新日 2025/5/12

求める人物像など
（重視項目）

チームワークを大切にし、積極的にコミュニケーションがとれる人

従業員数

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R73
卒

25人（男23人、女2人）

採用予定職種 土木建築作業員・重機オペレーター・車両運転手・現場監督

仕事の内容 総合建設業（土木・建築）・不動産業（仕入・仲介・販売）

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　現場作業に慣れ、現場監督としての職務を学んでいく

(10年後)現場監督として現場の管理を行い、部下に教育していく

採用生徒の近況
や離職状況

初めての作業ばかりで不慣れなことが多いですが、先輩方からの指導の下、日々スキルアップしているのが見受けられま
す。

高校生に望むこと 企業・組織で働くということはチームワークが大切です。社内・社外とのコミュニケーションを積極的に行えること。

補足事項

面　接

アドバイス

個人 ２０分程度 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 土木建築作業員

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他
関連会社：フォレスト総建株式会社(http://forest-sk.co.jp/)・株式会社伊賀林業(https://www.igarin.co.jp/)

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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