
企業サイトURL

マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。

自ら考えて行動し、問題解決に積極的に取り組む主体性のある方
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面接は、入社後のミスマッチを防ぐための大切な機会です。

ぜひ、ありのままのご自身について教えてください。
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企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略） にっしんでんこう

業種 D 建設業
事業所名 日進電工株式会社 https://www.nisshindenko.co.jp

所在地 奈良県 大和郡山市 小泉町2428-1 電話番号

企業の写真スペース 企業のアピールポイント

『私たちの暮らしに欠かせない「電気」。日々の生活や仕事、さらには
地域社会の発展を支える電気を、確実かつ安全にお届けすること』
これが私たち日進電工の使命です。この重要な役割を果たすこと
で、人々の暮らしを豊かにし、社会全体の基盤を支える仕事を私た
ちは誇りを持って担っています。
だからこそ、私たちは「人づくり」を企業活動の核として位置づけてい
ます。ただ技術力を追求するだけではなく、社会から信頼され、安心
して任せられる人材の育成に力を注いでいます。高度な専門技術と
知識はもちろんのこと、根底にあるのは「人への思いやり」。人間性
を重視した教育と、個々の成長を後押しする環境づくりを大切にして
います。
仕事を通じて時には辛いことや厳しい試練に直面することもあるかも
しれません。しかし、私たちはその困難を仲間とともに乗り越え、共
に喜びを分かち合える環境を築いています。この組織だからこそ挑
戦できること、この舞台だからこそ得られる成長があります。
ぜひ、日進電工という舞台で多くの壁に挑み、自らを磨き上げ、未来
の自分をつくり上げてください。あなたの挑戦が、私たちとともに新た
な未来を切り開いていくことを心より期待しています。

データ更新日 2025/5/16

求める人物像など
（重視項目）

従業員数

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

21人（男13人、女8人）

採用予定職種 電気工事士

仕事の内容 住宅やビル、工場などの電気をつなげたり修理する仕事です。安全に電気が使えるよう点検も行います。

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　技術や知識が向上し、現場での作業を一人で担当できるようになる。後輩の指導も任さ
れ、チーム内で信頼される存在に。
(10年後)　工事全体を管理できる立場に成長し、プロジェクトの計画や調整を行うリーダーとして活
躍。さらに専門的な資格を習得し、高度な技術を提供できるようになる。

ＱＲからサイトにアクセス

QRコード画像

採用生徒の近況
や離職状況

高校生の求人活動を令和6年度より開始した為、過去の実績はありません。

高校生に望むこと 素直に、積極的に学ぶ姿勢を大切にしています。

補足事項

面　接

アドバイス

個人 約30分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 電気工事士

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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