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業種 D 建設業
事業所名 https://www.nara-rotec.co.jp/

所在地 奈良県 生駒郡 　　斑鳩町興留6丁目7-12 電話番号

「安全で安心」「快適で便利」を次世代へとつなげる道づくり

地図に残るやりがいのある仕事です。一般道路から高速道路・駐車場・
サッカー場・テニスコート・グランド等の舗装工事全般を情報化施工を駆使
して、施工管理・直接施工を行っている会社です。
先輩社員との通勤途上や現場での人との出会いにより人間性の形成にも
役立っております。
建設業キャリアアップシステムも整備しておりますので職務経験次第では
個々のキャリアアップも望めます。

データ更新日 2025/4/17

求める人物像など
（重視項目）

舗装工事は1班毎に行動する集団です、チームに馴染む人を求めます。

従業員数

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

10人（男9人、女1人）

採用予定職種 工事管理部門・工務部門

仕事の内容 工事→測量（管理）→施工・出来形検測（管理+工務）→書類作成（管理）→検査

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　管理部門　　主任として予算作成し現場においては工事・安全の指示・指導をする。
　　　　　　工務部門　　職長・安責者や各種技能講習の資格を習得する。
(10年後)管理部門　　営業活動を併用し管理業務を実施する。　工務部門　工務の職長として後輩の指導。

採用生徒の近況
や離職状況

無し

高校生に望むこと
我々の業界は大卒も高卒も社会で実務に出れば同じです、1級土木施工管理技士の受験資格には2年の差が生じます
が、10年の実務経験と資格があれば何ら変わりません、実務で学びましょう。

補足事項

面　接

アドバイス

個人 10分～20分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 管理・工務

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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