
第２号様式（第３条関係）
　 法人名

〔学習や日常生活における支援体制、相談体制等〕・月２回、日本語講師による日常会話のフォローアップを実施・チューター制度により、１人につき１人の先輩職員が相談できる体制を取っている・社員寮に居住し、宿舎スタッフが日常生活全般をサポートする・宗教に配慮した祈祷部屋やハラｰル食の提供をしている〔就労条件・業務内容〕週28時間以内（長期休暇中：週35時間以内）時給：1,000円、主に介護補助
支援計画所在地市町村名特別養護老人ホーム○○〔事業開始年月日：H2年4月1日〕 奈良市

留学生修学支援計画書

1 ＊＊・＊＊ 施設等名称
2 ＊＊・＊＊ ベトナム 特別養護老人ホーム○○〔事業開始年月日：H2年4月1日〕
優先順位 留学生氏名 国籍 資格外就労の予定

奈良市中国 〔学習や日常生活における支援体制、相談体制等〕・月２回、日本語講師による日常会話のフォローアップを実施・チューター制度により、１人につき１人の先輩職員が相談できる体制を取っている・社員寮に居住し、宿舎スタッフが日常生活全般をサポートする・宗教に配慮した祈祷部屋やハラｰル食の提供をしている〔就労条件・業務内容〕週28時間以内（長期休暇中：週35時間以内）時給：1,000円、主に介護補助
〔学習や日常生活における支援体制、相談体制等〕・月２回、日本語講師による日常会話のフォローアップを実施・チューター制度により、１人につき１人の先輩職員が相談できる体制を取っている・社員寮に居住し、宿舎スタッフが日常生活全般をサポートする・宗教に配慮した祈祷部屋やハラｰル食の提供をしている〔就労条件・業務内容〕週28時間以内（長期休暇中：週35時間以内）時給：980円、主に介護補助
〔学習や日常生活における支援体制、相談体制等〕・月２回、日本語講師による日常会話のフォローアップを実施・チューター制度により、１人につき１人の先輩職員が相談できる体制を取っている・社員寮に居住し、宿舎スタッフが日常生活全般をサポートする・宗教に配慮した祈祷部屋やハラｰル食の提供をしている3 ＊＊・＊＊ マレーシア 特別養護老人ホーム○○〔事業開始年月日：H2年4月1日〕 奈良市〔就労条件・業務内容〕週28時間以内（長期休暇中：週35時間以内）時給：1,000円、主に介護補助4 ＊＊・＊＊ ミャンマー 介護老人保健施設○○〔事業開始年月日：S55年4月1日〕 天理市

〔就労条件・業務内容〕〔事業開始年月日：　　　　　　　　　　　　　　　　　〕
〔事業開始年月日：　　　　　　　　　　　　　　　　　〕
〔就労条件・業務内容〕


