
平成３０年１２月１９日（水）

議 事 委員の意見要旨と議案修正・否決等 採 否

平成３１年度警察官採用試験制度の改正について

平成３１年度の警察官採用試験制度の改正について、受験資格年齢の

引き上げ、情報処理区分の改称及び受験資格の緩和、第１次試験の見直

しについて審議。全委員異議なく承認。 可 決

初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部を改正する規則につ

いて

本年の人事委員会勧告の実施としての給料表の改定に伴い、昇格時号

給対応表及び降格時号給対応表の改正等を行うもの。審議の結果、全委

員異議なく承認。 可 決

管理職手当に関する規則の一部を改正する規則について

本年の人事委員会勧告の実施としての給料月額の改正に伴い、上限の

範囲内で手当額の改正を行うもの。審議の結果、全委員異議なく承認。 可 決

初任給調整手当に関する規則の一部を改正する規則について

本年の人事委員会勧告の実施としての医師等に支給される初任給調整

手当の上限額引上げに伴い、手当額の改正を行うもの。審議の結果、全

委員異議なく承認。 可 決

宿日直手当に関する規則の一部を改正する規則について

本年の人事委員会勧告の実施としての宿日直手当の上限額引上げに伴

い、手当額の改正を行うもの。審議の結果、全委員異議なく承認。 可 決

期末手当及び勤勉手当に関する規則の一部を改正する規則について

本年人事委員会で勧告した勤勉手当の支給割合の0.05月引上げに伴う

成績率の改正等を行うもの。審議の結果、全委員異議なく承認。 可 決

給料の調整額に関する規則の調整基本額について

本年の人事委員会勧告の実施としての給料月額の改正に伴い、給料月

額の4.5/100を上限とする調整基本額について改正するもの。審議の結

果、全委員異議なく承認。 可 決


