
対   象：県内の経済団体・同業者団体等 
講   師：社会保険労務士、キャリアコンサルタント等県が選定します。 
講演内容：女性の採用と職場定着、女性のキャリア形成、管理職登用、   
       女性活躍推進のための規則・制度の整備、成功事例 等 
      （テーマ例）「女性の採用、成功のカギ」、「使いやすい規則と制度で女性 
              が輝く職場に!」、「女性登用、取り組むべきポイント」 等 
時   間：１～２時間 
実施期間：平成３０年7月 ～ 平成３１年３月 
費   用：講師派遣料は無料（会場・資料の印刷はご用意下さい） 
申込方法：申込書に必要事項をご記入の上、お問い合わせ先にご郵送ください。 
       （申込書は下記アドレスよりダウンロードすることができます） 
       http://www.pref.nara.jp/50026.htm 
申込締切：平成３１年２月１日 ※先着順。（年間５回の実施を予定しています） 

女性活躍推進に取り組む際の課題等について、専門講師 
がアドバイスします。研修や交流会等で是非ご活用ください。 

女性活躍って？ 

企業メリットや 

ポイントは？ 

女性活躍のため 

にどんな制度を 

整えるべき？ 

女性の採用、 

職場定着を進める 

ためには？ 

まずはご連絡ください。 

お問い合わせ先 

奈良県こども・女性局女性活躍推進課 
〒630-8015 奈良市登大路町３０  

Tel：0７４２-２７-８６７９ 

 女性活躍推進のための  

    講師を派遣します！ 

団体のみなさまへ 


