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「福祉の就職総合フェア２０１７」開催！ 
 

福祉のお仕事探しを応援する、奈良県最大級の「福祉の就職総合フェア２０１７」を今

年も開催します！ 

新規学卒見込みの方、仕事のステップアップを考えている方、福祉に興味をお持ちの方

どなたでも参加できます。 

「職場プレゼンを見て福祉施設で働く職員の様子がよく分かったよ！」「いろいろな分

野の話を一度に聞け、自分に合う就職先と出会えて良かった！」などの声を参加者からよ

くいただきます。 

事業所の魅力を伝える「職場プレゼンテーション」、安心して働ける職場が分かる「奈

良県福祉・介護事業所認証制度」のご紹介、採用担当者といろいろな相談が出来る「ブー

ス de 面談」など、盛りだくさんの企画をご用意! 資格なし・未経験でも始められる「福

祉のお仕事」、フェア当日は履歴書も事前の申込も不要です。 

ぜひこの機会にご来場頂き、「福祉のお仕事」にやりがいを感じてみませんか？ 

 

＜開 催 日 時＞ 平成 29 年 7 月 9 日（日） 10:30 ～ 16:30 

＜会   場＞ 奈良ロイヤルホテル ２階    

奈良市法華寺町 254-1＜近鉄「新大宮」駅西へ徒歩約 10 分＞ 

＜主   催＞ 奈良県、奈良県福祉人材センター   

＜参加対象者＞ H30 年卒業見込みの大学生・短大生・専門学校生、福祉・介護のお仕事

をお探しの方、関心のある方                          

＜参加事業所＞ ６４事業所 

  

〈今回のイチオシ〉    ❶「らしさキラキラ・職場プレゼンテーション」 

→20 事業所参加。好評につき、今回もやります。 

❷「奈良県 福祉・介護事業所認証制度」の紹介 

→安心して働ける事業所がわかる！ 

❸キッズルームで子育て中のかたも安心！ 

→保育士がお子様をお預かりします！ 

            

（福）奈良県社会福祉協議会 福祉人材センター 

電話：0744-29-0160 担当：藤本・吉川 

奈良県健康福祉部地域福祉課 地域福祉推進係 

電話：0742-27-8503（直通） 

0742-22-1101(内線 2818) 担当：林・蓮川 この夏に決めるシカない！！ 



 

＜イベント＞ 

AM（午前） 

「らしさキラキラ・職場プレゼンテーション」 

（10:30～12:30） 受付時間 10:15～ 

 

出展ブースのうち 20 法人がプレゼンテーション。職場の魅力を力 

いっぱい PR します！若手・先輩職員によるホンネトークもあり、                                               

未来へのヒントや職場探しへのきっかけもつかめます！               

また、安心して働ける職場がわかる「奈良県福祉・介護事業所認証制度」

を紹介。 

▲前回開催の様子 

             

PM（午後） 

魅力ワクワク・ブース de 面談 

（13:00～16:30） 受付時間 12:30～ 

事前申込も参加費も履歴書も要りません。 

復職を考えている方も資格のない方もお気軽にどうぞ。 

午後からの面談で求人内容を直接 Get. 

就職を目指して Let’s go!!   

 

事業所担当者と面談中 

 

＜来場者サービス＞ 

いろいろな就職の相談がしたい！認証制度について知りたい！ 

各種相談・認証制度コーナー（13:00～16:30） 

総合相談・職場体験、資格取得相談、大阪府・京都府福祉人材センター相談 

奈良県 福祉・介護事業所認証制度紹介 

 

福祉の仕事に精通するキャリア支援専門員が、就職活動のノウハウ等、

総合的な就労相談や情報提供、希望事業所への職場体験の申込のお手伝

いをいたします。働きやすい職場探しにつながる「奈良県福祉・介護事

業所認証制度」もご案内します。 

また、社会福祉士会･介護福祉士会･看護協会による資格取得に関する  ▲前回開催の相談コーナー 

相談を、大阪府・京都府の福祉人材センターによる府内の就労情報の 

提供を行います。                       
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子育て中の方も安心！！ 

キッズルーム（無料・要予約）（12：30～16：30） 

 

『話を聞きたいけれど小さな子どもが…』という方。お子様連れの 

方でもお気軽にどうぞ！保育士が、面談中にお子様をお預かりさせ 

ていただきます。 

 

                                                               


